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4. PLAN DE ACCIÓN  

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

Definición de los objetivos (específicos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.   
Se formularán partiendo de la situación del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularán para un período determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y 

en colaboración con los órganos de coordinación pedagógica del centro. Los objetivos deben ser específicos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan será abordar la brecha digital 
existente. 

 

A. LIDERAZGO 
Objetivo estratégico: Desarrollar un plan estratégico de centro (liderazgo compartido) 

Actuación 1: Coordinador CompDigEdu   

Responsable Equipo directivo Recursos Reuniones y entrevistas personales Temporalización Junio 2021 

Indicador de logro Elección Francisco Javier García Cuevas Valoración Definitivo 

Objetivo específico: Funcionamiento de comisión digital de centro + Plan de Acompañamiento 

Actuación 1: Nombramiento Coordinador CompDigEdu   

Responsable Directora Recursos Cursos y reuniones temporales Temporalización Junio 2021 

Indicador de logro Nombramiento Francisco Javier García Cuevas Valoración Definitivo 

Actuación 2: Nombramiento TIC 

Responsable Directora Recursos Temporalización Junio 2021 

Indicador de logro Nombramiento Coordinador TIC Jaime Sevilla Vilar Valoración Definitivo 

Actuación 3: Incorporación actuaciones del PDC en Plan de acogida del profesorado y del alumnado, hay que incluirlo en el PEC 

Responsable Directora  y Jefe  de estudios Recursos informe creado por Coordinador CompDigEdu   Temporalización Noviembre  

Indicador de logro Valoración 

Actuación 4: Diseño de Plan de Acompañamiento digital  

Responsable C. CompDigEdu  Responsable C. CompDigEdu  Responsable C. CompDigEdu  
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Indicador de logro Evaluación PDC Realizado y actualizado 27/09/2023 Indicador de logro Evaluación PDC 

Realizado y actualizado 27/09/2023 

 

B COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES 
Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetización digital y apoyo a familias; Cooperación con entidades del entorno, entre 
otras. 

Objetivo estratégico:  Desarrollar una cultura de colaboración y comunicación para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y fuera del 
centro 

Objetivo específico: Incorporar colaboraciones externas con otros centros de la zona para intercambio de experiencias (centros adscritos, Erasmus +…) 

Actuación 1: : Plan de actuación con los centros cercanos (conocimiento de actuaciones digitales) 

Responsable Equipo directivo  Recursos  Temporalización todo el curso  

Indicador de logro  Valoración  

Actuación 2:  Participación en proyectos (Erasmus  +…) 

Responsable Jefe de estudios Recursos Temporalización tercer trimestre Curso 

22/23 

Indicador de logro Prácticas en el extranjero Valoración Solicitado 

Actuación 3: Banco de recursos online 

Responsable: #CompDigEdu  Recursos: Diferentes herramientas digitales (Sites, padlet…)  Temporalización: Todo el curso  

Indicador de logro: Participación activa de los profesores del centro  Valoración Creciente 

 

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 
Dotación tecnológica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluirá un análisis de los medios y 
recursos tecnológicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institución, sino 
también un análisis de situación de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de 
aprendizaje (dispositivos y conectividad). 

Objetivo estratégico:  Conseguir una dotación actualizada, adecuada, fiable y segura en todas las aulas (conexión a Internet, equipos…) 
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Objetivo específico: Protocolo mantenimiento informático interno (protocolo de incidencias, AAVV) y externo (mantenimiento equipos, web) 

Actuación 1: Incorporar protocolo de incidencias de aulas y su comunicación al TIC. 

Responsable Coordinador TIC  Recursos Espacio de trabajo en el correo   Temporalización Todo el 

curso  

Indicador de logro Mantener un correcto funcionamiento de los medios   

Actuación 2: Equipamiento para docentes en aulas específicas 

Responsable: Jefatura de estudios  Recursos: proyectores, tablets, aulas… Formulario 

o documento de solicitud  

Temporalización: Todo el 

curso  

Indicador de logro: Uso adecuado del formulario de solicitud por parte de los profesores  

Actuación 3: Creación aula del futuro /aula audiovisuales / maker 

Responsable equipo directivo y coordinadores CompDigEdu y TIC  Recursos Ayuda Fundación Telefónica  Temporalización Indefinido  

Indicador de logro Aula del futuro  Valoración En proyecto 

Actuación 4: Domotización aula tecnología 

Responsable equipo directivo y coordinadores CompDigEdu y TIC  Recursos Ayuda Fundación Telefónica  Temporalización 2 años  

Indicador de logro Instalación  Valoración Muy positiva 

Actuación 5: Domotización aulas taller Telecomunicaciones 

Responsable equipo directivo y coordinadores CompDigEdu y tutor 

2º CFGM telecomunicaciones  

Recursos Ayuda Grupo Vinci  Temporalización 2 años  

Indicador de logro Instalación Valoración Muy positiva 

Actuación 6: Domotización aula tecnología (Programación de dispositivos) 

Responsable equipo directivo y coordinadores CompDigEdu y TIC  Recursos Ayuda Fundación Telefónica  Temporalización 2 meses  

Indicador de logro Instalación  Valoración Muy positiva 

Actuación 7: Domotización aulas taller Telecomunicaciones (Programación de dispositivos) 

Responsable equipo directivo y coordinadores CompDigEdu y tutor 

2º CFGM telecomunicaciones  

Recursos Ayuda Grupo Vinci  Temporalización 2 meses  
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Indicador de logro Instalación Valoración Muy positiva 

 

D. DESARROLLO PROFESIONAL 
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y personal de administración y 
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros. 

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integración de nuevos 
modelos de E/A que utilicen las tecnologías digitales. 

Objetivo específico: Diseñar actividades formativas enfocadas al cambio metodológico y la adaptación a las necesidades detectadas 

Actuación 1: Mantener un interés continuo del profesorado 

Responsable: Comisión #CompDigEdu  Responsable: Comisión #CompDigEdu  Responsable: Comisión #CompDigEdu  

Indicador de logro: Documento digital donde se recogen    

Actuación 2: 28022505 Curso Competencia Digital Primero de Mayo 

Responsable: #CompDigEdu  Recursos: Cursos de formación  Temporalización: Primer trimestre 21/22 

Indicador de logro: Certificado del curso   

Actuación 3: Curso Formación Plan Digital III 

Responsable: #CompDigEdu  Recursos: Cursos de formación  Temporalización: Primer trimestre 22/23 

Indicador de logro: Certificado del curso   

Actuación 4: Cursos Competencia Digital Profesorado 

Responsable Cada profesor Recursos Cursos de formación y acreditación Temporalización Todo el curso 

Indicador de logro Certificaciones Valoración conseguido por la mayor parte 

del Profesorado 

 

E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS 
Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros. 
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Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologías digitales para el aprendizaje mediante la actualización e innovación de las prácticas de E/A. 

Objetivo específico: Fomentar un uso más sistemático e interactivo de las herramientas de aprendizaje virtual, incorporándose a las programaciones de aula. 

Actuación 1: Incrementar el trabajo cooperativo 

Responsable: Comisión #CompDigEdu  Recursos: Herramientas y recursos en línea  Temporalización: Todo el curso  

Indicador de logro: Inclusión de tareas digitales cooperativas en la programación de aula   

Actuación 2: Establecer mecanismos de actualización y difusión del protocolo de seguridad y protección de datos. 

Responsable: #CompDigEdu  Recursos: Cursos de formación  Temporalización: Primer trimestre  

Indicador de logro: Certificado del curso   

Actuación 3: Comunicación de las prácticas E/A utilizados por los profesores en sus aulas y revisión por parte de la Comisión #CompDigEdu 

Responsable: Comisión #CompDigEdu  Recursos: Herramientas y recursos en línea  Temporalización: Todo el curso  

Indicador de logro: Inclusión de prácticas E/A en la programación de aula   

 

F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 
Integración de las metodologías activas y tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula. Actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y 
aprendizaje. 

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula 

Objetivo específico: Incrementar el uso de las TIC en el aula 

Actuación 1: Fomentar e incrementar el uso en las aulas de las herramientas digitales y que pueden adaptarse a las capacidades y características 
individuales del alumnado 

Responsable: Comisión #CompDigEdu  Recursos: Repositorio de recursos y herramientas digitales  Temporalización: Todo el curso  

Indicador de logro: Solicitud de asesoramiento y recursos   

Actuación 2: Comunicación de los recursos digitales utilizados por los profesores en sus aulas y revisión por parte de la Comisión #CompDigEdu 

Responsable: Comisión #CompDigEdu  Recursos: Repositorio de recursos y herramientas digitales  Temporalización: Todo el curso 23/24 

Indicador de logro: Solicitud de asesoramiento y recursos  Valoración Ascendente 
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G. EVALUACIÓN 
Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, entre otros. 

Objetivo estratégico:  Utilizar herramientas digitales para el registro y evaluación de las calificaciones y valoraciones del alumnado 

Objetivo específico: Hacer uso de diferentes herramientas digitales para la recogida de información sobre la evolución del alumnado. 

Actuación 1: Incluir en la acción formativa un módulo sobre el uso de las TIC en el proceso de evaluación del alumnado 

Responsable: Comisión #CompDigEdu  Recursos: Plan de formación (Alexia, Classroom y 

Educamadrid)  

Temporalización: Primer trimestre  

Indicador de logro: Creación y uso de diferentes recursos a partir de las herramientas digitales trabajadas   

Actuación 2: Usar diferentes herramientas digitales como cuaderno de aula o profesor 

Responsable: Personal docente  Recursos: Herramientas digitales y asesoramiento 

#CompDigEdu  

Temporalización: Todo el curso  

Indicador de logro: Implementación de este tipo de herramientas en las aulas    

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO 
Metodologías y estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre 
otros. 

Objetivo estratégico:  Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes  del alumnado con el uso de las TIC 
 
 

Objetivo específico: Diseñar actividades sencillas para enseñar a los alumnos el manejo de herramientas con las que el alumno pueda crear recursos 
digitales básicos. 
 
 

Actuación 1: Diseñar actividades que tengan como objetivo realizar productos digitales (presentaciones, infografías, vídeos, etc.) 

Responsable: Personal docente  Recursos: Sesiones de clase  Temporalización: Todo el curso  

Indicador de logro: Desarrollo de materiales   

 

MF. MÓDULO FAMILIAS 
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Información sobre familias: competencia digital, implicación/colaboración con el centro. 

Objetivo estratégico:  Establecer y difundir un protocolo de comunicación digital con las familias. 
 
 
 

Objetivo específico:   Utilizar las vías de comunicación institucionales con las familias, aparte del teléfono privado. 
 
 
 

Actuación 1: Diseñar, a través de la Comisión de Coordinación Pedagógica (C.C.P.) y/o el claustro, el protocolo de comunicación digital con las familias 
recogiendo todas las aportaciones de los equipos/profesionales. 

Responsable: Equipo directivo  Recursos: CCP  Temporalización: Todo el curso  

Indicador de logro: Acta de reunión   

Actuación 2: Difundir el protocolo de comunicación digital con las familias a través de la web del centro, información directa de los tutores, carteles en la 

puerta del centro, u otras medidas que el centro tenga establecidas. 

Responsable: Equipo directivo  Recursos: web del centro, tutorías y otras reuniones  Temporalización: Una vez diseñado el 

protocolo  

Indicador de logro: Comunicaciones   

 

MD. MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN 
Vías de difusión del centro: web, redes sociales. Estructura, renovación, creación de cuentas en redes sociales, protocolos de difusión.  

Objetivo estratégico: Compartir en las redes sociales información relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro y la 
presentación en las pantallas de los pasillos 

Objetivo específico: Potenciar el uso de alguna red social como vehículo de difusión de las actividades y proyectos del centro 

Actuación 1:   Publicar novedades al menos con una periodicidad semanal 

Responsable: Equipo directivo y docentes  Recursos: Redes sociales, WEB y pantallas en los pasillos  Temporalización: Todo el curso  

Indicador de logro: Publicaciones realizadas   
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CE4.0_M Programa Código Escuela 4.0_Madrid 
 

1. Justificación del Programa  

En este curso escolar 2024/2025 se ha iniciado un nuevo programa denominado Código Escuela 4.0_Madrid, que tendrá una duración de dos cursos 

escolares. 

Una iniciativa diseñada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para enseñar estas 
habilidades, impulsando un proceso de enseñanza y aprendizaje más interactivo, autónomo y motivador. 

Los objetivos del Programa son: 

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programación. 

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formación del profesorado, de su acompañamiento y de la elaboración de recursos 

educativos digitales. 

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado. 

 Durante todo este proceso, el centro educativo contará con el apoyo de un Mentor de Robótica, quien ayudará a organizar, acompañar y formar 
al equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajará de forma coordinada y tomará decisiones de forma 
consensuada para implantar/impulsar/asentar los contenidos de robótica y tecnología en el proceso de enseñanza y aprendizaje, enriqueciendo las 
competencias de nuestros alumnos. 

En nuestro centro que imparte Educación Secundaria Obligatoria, durante todo este proceso, contará con el Coordinador de Competencias Digitales 
educativas que ayudará a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.  

2.3 Dotación recibida por parte del Programa Código Escuela 4.0_Madrid 

Todavía no hemos recibido nada 

3. Implementación del Programa Código Escuela 4.0_Madrid 
Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementación del Programa CE 4.0_Madrid, que se irá poniendo en marcha a medida 
que el profesorado reciba la formación necesaria y se disponga de la dotación correspondiente.  (Posible objetivo para centros educativos estado 
0). 
Objetivo específico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la robótica en el currículo de Infantil y/o Primaria y/o 
Educación Especial. (Posible ejemplo). 
Actuación 1: Selección de área curricular o áreas curriculares para impartir contenidos de robótica en la etapa de Infantil y /o Primaria  y/o 
Educación Especial a nivel de centro.  
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Responsable: Equipo Docente y Equipo 

Directivo 
Recursos: Convocatoria de la reunión del Claustro, CCP, 

reunión por ciclos.  
Temporalización: Primer trimestre.   

Indicador de logro: 

Implementación de la robótica al menos en un 1º, 2º y 3º de la ESO y en Tecnología y digitalización.  

Valoración  

 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias): 

Actuación 2: Selección de área curricular o áreas curriculares para impartir contenidos de robótica en la etapa de Infantil y /o Primaria  y/o 

Educación Especial a nivel de centro. (Adquisición y reposición material de programación). 
Responsable: Equipo Docente y Equipo 

Directivo.  

Recursos: Convocatoria de la reunión del Claustro, CCP, 

reunión por ciclos.  
Temporalización: Segundo trimestre.   

Indicador de logro: 

Implementación de la robótica al menos en 1ºde CFGM  en Telecomunicaciones.  

Valoración  

 

Propuesta de mejora 

Objetivo estratégico:  Inventariar los recursos de robótica, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el 
curso 25/26 se establecerá un sistema de préstamo y se elaborará las normas de uso a nivel de aula y centro. (Posible ejemplo). 
Objetivo específico: Inventariar los recursos de robótica seleccionando un sistema para registrarlo (Raíces, un software específico, …). (Lista en 
hoja de cálculo). 
Actuación 1: Selección de un sistema de registro para inventariar los recursos de robótica. (Lista en hoja de cálculo). 

Responsable Coordinador #CompDigEdu Recursos Hoja de cálculo Temporalización: Primer trimestre 

Indicador de logro listado Funcionales deteriorados extraviados y repuestos Valoración:  

Propuesta de mejora 
 

Actuación 2:  Establecimiento de un servicio de préstamo (si procede). (Prestamos de dispositivos informáticos). 

Responsable Coordinador TIC Recursos Hoja de cálculo Temporalización: Curso 24/25 

Indicador de logro Valoración  
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Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
 

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la  
elaboración de  recursos educativos digitales.  (Cursos y material instructivo mauales, prácticas, etc). 

Objetivo específico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a  y/o realizar un proyecto de formación a nivel de centro a través del 
CTIF/ISMIE relacionado con el pensamiento computacional y robótica.  (Cursos y material instructivo mauales, prácticas, etc). 

Actuación 3:  Formación del profesorado a través del mentor/a. (Cursos y material instructivo mauales, prácticas, etc). 

Responsable Coordinador #CompDigEdu Recursos Temporalización: Curso 24/25 

Indicador de logro Valoración 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 

Actuación 4: Selección de un espacio adecuado. (Aula de Tecnología). 

Responsable Coordinador #CompDigEdu Recursos Temporalización: Curso 24/25 

Indicador de logro Valoración  

Propuesta de mejora  

Actuación 5: Formación Cuaderno de Alexia 

Responsable Coordinador #CompDigEdu Responsable Coordinador #CompDigEdu Responsable Coordinador #CompDigEdu 

Indicador de logro Indicador de logro 

Propuesta de mejora  

Actuación 6: Elaboración de normas de uso de los recursos de robótica en el aula y/o centro. 

Responsable Coordinador #CompDigEdu Recursos Documento compartido Temporalización: Curso 24/25 
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Indicador de logro Valoración  

Propuesta de mejora  

 

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la  elaboración de  
recursos educativos digitales.  (Cursos y material instructivo mauales, prácticas, etc). 
Objetivo específico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a  y/o realizar un proyecto de formación a nivel de centro a través del CTIF/ISMIE 
relacionado con el pensamiento computacional y robótica.  (Cursos y material instructivo manuales, prácticas, etc). 

Actuación 1:  Formación del profesorado  a través del mentor/a. (Cursos y material instructivo mauales, prácticas, etc). 

Responsable Comisión #CompDigEdu Recursos Cursos y material instructivo manuales, 

prácticas, etc 

Temporalización: Curso 24/25 

Indicador de logro Valoración 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias) 
 
 

 
 

 

Objetivo estratégico:  Establecer las vías de difusión de este Programa a través de la página web del centro, aulas virtuales, redes sociales,… . 
  
Objetivo específico: Difundir el Programa Código Escuela 4.0 a través de la página web del centro.  
 

Actuación 1: Difusión en web de la escuela y redes sociales 
Responsable Responsable redes sociales Recursos Web, Facebook Instagram  Temporalización todo el curso 

Indicador de logro publicaciones Valoración 

Propuesta de mejora   

 

Objetivo estratégico:   Evaluar el programa para determinar su efectividad y áreas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos 
a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento. (Posible ejemplo). 
Objetivo específico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexión sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas 
de mejora para el curso 25/26.  
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Actuación 1: Elaboración de una reflexión de la implementación del Programa Código Escuela 4.0_Madrid  que quedará recogida en la Memoria Anual.  
Responsable Comisión #CompDigEdu Recursos documento compartido Temporalización: Tercer trimestre 

Indicador de logro Valoración 

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)  
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5. EVALUACIÓN 

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

Valoración de la consecución de los objetivos a través de la valoración de las acciones planteadas.    
 

Mecanismos de evaluación 
Responsables. 

Equipo directivo, CompDigEdu y TIC 

Temporalización. 

Curso 24/25 

Instrumentos 

Valoración de las acciones planteadas 

Proceso: (Cómo se realiza la recogida de información, toma de decisiones, reuniones…) 

Reuniones Equipo directivo, CompDigEdu y TIC a través de comunicación con los departamentos 

A. LIDERAZGO 
Medidas y protocolos del centro (información, comunicación y coordinación en la utilización pedagógica de las TIC, protección y seguridad en la red, gestiones 
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros. 

Objetivo específico: Concluida la decisión de elección de CompDigEdu y cambio de coordinador TIC para el curso 24/25 siendo elegido Tomas Corralejo 

Valoración 

Propuestas de mejora 

 

  



 
 

NOMBRE DE CENTRO: CES y FP 1º de Mayo                     CÓDIGO DE CENTRO: 28022505 

15 

B. COMUNICACIÓN E INTERCONEXIONES 
Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetización digital y apoyo a familias; Cooperación con entidades del entorno, entre 
otras. 

Objetivo específico: 

Valoración 

Perdida de proyecto ERASMUS para el curso 24/25 

Propuestas de mejora  

Volver a solicitarlo 

 

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS 
Dotación tecnológica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluirá un análisis de los medios y 
recursos tecnológicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseñanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institución, sino 
también un análisis de situación de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de 
aprendizaje (dispositivos y conectividad). 

Objetivo específico: 

Valoración 

Correcta durante el curso 24/25 y apoyada para este curso con nuevos equipos 

Propuestas de mejora  

Objetivo específico: 

Valoración 

Seguir actualizando los equipos e infraestructura 

Propuestas de mejora  
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D. DESARROLLO PROFESIONAL 
Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formación de directivos, docentes, profesionales de la orientación y personal de administración y 
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros. 

Objetivo específico: Seguir Diseñando actividades formativas enfocadas al cambio metodológico y la adaptación a las necesidades detectadas 

Valoración El profesorado se encuentra muy dispuesto y activo en la formación y acreditación digital 

Propuestas de mejora  

Diseñar actividades formativas enfocadas al cambio metodológico y la adaptación a las necesidades detectadas 

 

 

E. PEDAGOGÍA: APOYOS Y RECURSOS 
Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros. 

Objetivo específico: 

Valoración 

 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

 

F. IMPLEMENTACIÓN EN EL AULA 
Integración de las metodologías activas y tecnologías digitales para el aprendizaje en el aula. Actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y 
aprendizaje. 

Objetivo específico: 
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Valoración 

 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

G. EVALUACIÓN 
Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluación, entre otros 

Objetivo específico: 

Valoración 

 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO 
Metodologías y estrategias didácticas; planificación del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre 
otros. 

Objetivo específico: 

Valoración 
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

MF. MÓDULO FAMILIAS 
Información sobre familias: competencia digital, implicación/colaboración con el centro. 

Objetivo específico: 

Valoración 

 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 

MD. MÓDULO DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN 
Vías de difusión del centro: web, redes sociales. Estructura, renovación, creación de cuentas en redes sociales, protocolos de difusión. 

Objetivo específico: 

Valoración 

 

Propuestas de mejora (si fueran necesarias) 

 

 


